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UNIVERSIDAD DEL. CAUCA
INVITACION PUBLIGA VADM N° 162 DEL. 16 DE MAYO DE 2018
VIGENCIA LEY DE GARANTIAS

LA VICERRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA, en su
calidad de ordenador del gasto conforme Articulo 5 del Estatuto General de Contratacion,
Acuerdo No.064 de 2008, expedido por el Consejo Superior Universitario, por el cual se
adopta el Estaluto de Coniratacidn de ta Universidad del Cauca®, la delegacién olorgada
seglin resojucién N° 598 del 5 de junio de 2017 expedida por el Rector, y en aplicacién
de {o dispuesto por la Ley 996 de 2005 o Ley de garantias y atendiendo las necesidades
de la Vicerrectorfa de Invesligaciones, se permite invitar a participar en el siguiente

proceso de seleccién:

OBJETO

ADQUISICION DE ESTACION DE TRABAJO
PORTATIL PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO CON ID 4610 "MODELO DE

CALCULO DEL BRAIN SHIFT COMO
CONTRIBUCION A LA NEUROCIRUGIA
GUIADA POR IMAGEN”
LUGAR DE EJECUCION POPAYAN

PRESUPUESTO OFICIAL

La Universidad dispone de doce millones
selecientos treinta y tres mil pesos micte. ($
12.733.000} IVA INCLUIDO, destinados para
pagar todos los costos, necesarios para la
ejecucién. del contrato, con cargo al CDP N° 1412-
201800598 del 30 de abril de 2018.

FECHA DE PUBLICACION

- 16 de mayo de 2018

Salicitud de aclaraciones,
maodificaciones a la convocatoria

17 de mayo de 2018 a los correos
viceadm@unicauca.edu.co y
joank@unicauca.edu.co hasta fas 6:00 pm

Respuesta a las solicitudes

18 de mayo de 2018 hasta las 6:00 pm

Adenda si aplica

18 de mayo de 2018

Fecha y lugar de entréga de las
propuestas

Hasta el 22 de mayo de 2018 a las 11.00 am, del
reloj estampador  de la Vicerrectoria
Administrativa. Se radican en Popayan, calle 4
No. 5-30 — segundo piso [/ Vicerrectoria
Administrativa y a los GOrreos
joank@unicauca,edu.co 0
viceadm@unicauca.edu.co dentro de los mismos

Catle 4 # 530 2 Piso. Vicorreetoria Adininistrativa,
Teléfonos: 8209900 1xe: 11321256

correo clectranico: viceadm@unicancacdi.co

wiww.icinciedn.co

Popayan Canca Colombia pry




Universidaed
del Cauca Vicerrectoria Administrativa

términos. El comreo electidnico no exime la
presentacion de la documentacion original en
i medio fisico.

Fecha de evaluacion -7 122 de mayo de 2018 a las 03:00 pm
Plazo del contrato \ El plazo estimado para la ejecucion del contrato
serd de 15 dias calendario a partir de la
legalizacion del contrato.

2, PRESUPUES'I'Q OFICIAL Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:

L.a Universidad dispone de doce millones selecientos treinia y tres mil pesos m/cle. ($
12.733.000) IVA INCLUIDO, destinados para pagar todos los costos, hecesarios para la
ejecucion del contrato, con cargo al CDP N° 1412-201800599 del 30 de abril de 2018.

VALOR [VA

ITEM DETALLE REFERENCIA | UNIDAD | CANT | 1oy 1y

ESTACION DE TRABAJO PORTATIL
HP ZBOOK 15 STUDIO G4 INTEL® {
CORE ™ 17-7700HQ QUADCORE 2.8
GHZ, 8 MB CACHE L3 (3.8 GHZ
CON TECNOLOGIA INTEL® TURBO
BOOST), MEMORIA: 32 GB (2x16
GB) DDR4, MAX 32 GB, DISCO: Z
TURBODRIVE 512 GB PCIE SSD,
TARJETA DE  VIDEO: NVIDIA®
QUADRO® ~M1200M  EDICION
ESPECIAL CON 4GB GDDR5 DE
MEMORIA DE VIDEO DEDICADA,
CONTROLADOR RED: -
INTEGRATED  INTEL®  1219-LM
GIGABIT NETWORK CONNECTION,

1 INTEGRATED INTEL® WGI219V UND 1 12.733.000
10710071000 ETHERNET  (NON-
VPRO CONFIGURATIONS),

PUERTOS: 1 x RJ-45 (ETHERNET),
1x USB 3.0, 1 x USB 3.0 CHARGING
PORT, 2 x THUNDERBOLT3 (DP 1.2,
USB 31 GEN2, PCIE GEN 3
DEVICES), 1 x HDMI, 1 x USB 3.0,
DISPLAY: 158" DIAGONAL LED
BACKLIT FHD SVA EDP ANTI-
GLARE (1920 x 1080), SISTEMA
OPERATIVO:  'WINDOWS 10
PROFESIONAL 64 - BIT (NO
SOPORTA WINDOWS 7), INCLUYE:
MOUSE  INALAMBRICO HP +
MALETIN TIPO MORRAL + DISCO|

Calle 4 4 5:-30 2 Piso. Vicerreatoria Administiative. Popayin Cares Colombia
Feléfonas: 8209900 Fxt: 1132 1256

cotreo electrdnico: viceadmigonicaucredineo

wwwanteater.edinen
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DURO EXTERNO 1 TB ANTIGOLPE
+ MONITOR UHD 28" (DIAGONAL)
4K, GARANTIA: DE 3 ANOS EN
SITIO EN EQUIPO Y 1 ANO EN
ACCESORIOS DIRECTAMENTE EN
CENTROS DE SERVICIOS
AUTORIZADOS

Los elementos solicitados, son necesarios en la calidad especificada y caracteristicas que
se relacionan para dar cumplimiento a los objetivos trazados, ya que de realizarse
cambios por elementos de calidad inferior no se obtendrian los resuliados esperados.

3. AGLARAGIONES A LA INVITACION

El proponente debera examinar cuidadosamente las condiciones de participacidn de la
presente convocatoria e informarse de lodas las condiciones y circunstancias que
puedan afectar en alguna forima las condiciones de la seleccién objetiva det contratista.

En caso de contradiccion entre LA INVITACION y las oferias, primara lo determinado en
la INVITACION. LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA se reserva la facultad de pedir
aclaraciones o explicaciones sobre las ofertas presentadas, asi como sobre los
documentos y el cumplimiento de los reqtiisitos habilitantes, en desarrollo de la
evaluacion de las ofertas, hasla la seleccion del contratista.

La Universidad del Cauca remitira a fos drganos de control los hallazgos que a criterio
del comité evaluador se consideren en contravia de fa ley, presuntamente constiiutivos
de falsedad, acuerdos rustrictivos de la competencia o cualquier olra conducta que
pueda ser objelo de investiyacién disciplinaria o penal.

l.a presente INVITACION v los . documentos gue hacen paite de la mISlTld formaran
parte inlegral del contrato. -

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION Y
NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO.

La presents INVITACION, se: ampara en el Acuerdo 064 de 2008, “Por el cual se adopla
el Manual de Contratacién de la Universidad del Cauca”, expedido por el Consejo
Superior, creado en ejercicio (el articulo 69 de la Constitucién Politica, la Ley 30 de 1992
y demas normas concordantes que garantizan la autonomia universilaria por parte de las
Universidades. De conformidad con et Articulo 49 y 50 del Acuerdo 064 de 2008, la Ley
996 de 2005 y la modalida: de seleccion del presenle proceso sera a través de

convocatoria publica.

La Universidad del Cauca cont utard mediante la suscripcién de un conlrato de modalidad
COMPRAVENTA

5. PLAZO DE EJEGUCGION.

Calte -H #3300 2 Piso. Vieerrectoria Addmsioaivanva, Popayidn Canen Cotombia
Teléfonas 8209900 $ixe: 1132 1256
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El plazo estimado para la ejecucion del contrato sera de 15 dias calendario a patlir de la
legalizacion del contralo.

6. FORMA DE PAGO.

La’ Institucion cancelara al Proponente o proponentes seleccionados el valor del
respeclivo contrato medianfe pago contra-entrega, previa cerlificacion de recibido a
satisfaccion por parte del supervisor designado por la Universidad del Cauca y para lo
cual el supervisor y contiatista deherd adjuntar los siguienles documentos:

1. Factura, expedida de conformidad con la ley. (si el proponente es régimen comunyj

2. Acta de Recibo a Satisfaccion de ia tolalidad de jos elemenios, suscrita por el
contratista y el supervisor

3. Aportes a Seguridad Social y Aporles Parafiscales: Para personas naturales, impresion
de planilias y soporle de pago; para personas juridicas, impresion de planillas con soporte
de pago y/o cerlificacion del representante legal o del revisor fiscal,

4. Evaluacion de proveedores suscrita por el supervisor del confrato.

5. Cerlificaciones de pago suscrilas por el supervisor, (2 originales) Formato Lvmen.

6. Entrada al almacén.

7. RESPONSABILIDADES DEL OFERENTE

7.1. El OFERENTE respondera por haber ocullado inhabilidades, incompalibilidades o
prohibiciones, o por haber suminisirado informacion falsa.

7.2, informacidon Suministrada a {a Universidad.

La UNIVERSIDAD de conformidad con lo dispueslo en el articulo 83 de la Conslilucion
Politica, presume gue toda la informacion que el OFERENTE allegue a esla INVITACION
es veraz y corresponde a la realidad. No obstante, la UNIVERSIDAD podra verificar la
informacion suminisirada por el Oferente.

7.3. Impuestos: Todos los impuesios, lasas y contribuciones legalmente vigenles, asi
como los demas coslos tributarios y de cualquier otra naturaleza que apliquen para la
celebracion, legalizacién y ejecucion del contralo corren por cuenta del contralista, y en
esfe senlido los ofertantes deberan iener en cuenia este aspeclo en la preparacion de su
oferta u cotizacion.

7.4 Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en gue
incurra en su propuesta inicial de precio, debiendo asumir los mayores coslos y/o
pérdidas gue se deriven de dichos errores U omisiones.

7.5 Eslar al dia en los pagos de Aportes al Sistema de Seguwidad Social y Aporles
Parafiscales al momento del tramite de pago correspondiente.

8. DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA PROPUESTA: Se deberd lener en
cuenta para la presentacion de la propuesla, las aclaraciones que haga la Universidad del
Cauca, actos administralivos que se expidan en relacion con la presente INVI FACION.

Calle d #5302 Tiso, Vicerreotoria Administativa, Popavin Caea Colembia
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8.1. DOCUMENTOS JURIDICOS

8.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

lLa carta de presentacidn, debera estar suscrita por la persona naiural o reprasentante
legal de la persona juridica, habilitada para tal fin, utilizando la carta de presentacion
suministracla en esta INVITACION. Ver anexo 1, el cual no podra ser modificado en su
conlenido.

Con la firma de fa propuesta, el oferente declara bajo la gravedad del juramento no estar
inhabilitado para presentar la ofesta a titulo personal o por quienes conforman la empresa.

8.1.2 MATRIZ DE RIESGOS:

['a matriz en la cual se lipifican los riegos previsibles, preparada por la Entidad hace
parte integrante de la presenle convocatoria y el interesado podrd presentar sus
observaciones antes de la fecha de clerre establecida en la cronologia del presente
proceso.

I'a presentacidon de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente, de la
distribucién de riesgos previsibles efecluada por la Entidad en la presente convocaloria.

Los proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y eslimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la hase de un examen cuidadoso de sus
caracterislicas, incluyendo los estudios, evaluaciones y verificaciones ¢ue consideren
necesarios para formular la propuesta con hase en su propia informacion, de manera tal
gue el proponente debera tener en cuenta el céaloulo de los aspeclos econdémicos de su
propuesta, tos cuiales deben incluir todos los cosios directos e indirecios que implique el
cumplimiento del objeto del contrato, con todas las obligaciones y asuncidn de riesgos
que emanan del mismao. '

La matiiz de riesgos se relaciona en el {(Anexo 3) la cual de no presentarse
observaciones por pade de los oferentes se considerara definitiva.

8.1.3. CERTIFICADO NE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O MATRICULA
MERCANTIL

Ft oferenie debera acraditar su existencia, objelo social, representacion legal, facultacles
del representanie y duracién de la sociedad, mediante el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o la auloridad competente,
con una antelacion no superior a treinta (30) dias calendario a partir de la fecha prevista
para el cierre de esta convocatoria, en el cual se indigue que su objelo social contiene
las actividades que coirespondan al objeto de la presente convocaloria. Las personas
juridicas deberan acruditar que su duracién no es inferior al término de ejecucion del
conltralo y por lo menos un (1) afio mas.

Autorizacién para Comprometer a la Sociedad Cuando el representante legal de fa
persona juridica se halte limitado en sus facultades para contratar y comprometer a la

R ey e T TR SR __ AR e, . e . _,»éﬂ'“""‘f&
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misma, el proponente debe presentar copia del Acta aprobada de fa Junta de Socios o
Asambiea respecliva u organo competente, donde conste gque ha sido facultado para
presenlar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo.

Si es persona natural debera aportar el cerlificado de matricuta mercantil, expedido con
una antelacion no superior a freinta (30) dias calendario a partir de la fecha prevista para
el cieire de esla convocatoria, en el cual se indique que su aclividad comercial
corresponda al objeto de Ia presenle convocaloria.

8.1.4. FOTOCCOPIA INSCRIPCION EN EL R.U.T.

8.1.5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
* Del proponente cuando es persona natural.
e Del Reprasentante Legal, cuando se trafe de personas juridic:s.

8.1.6. A’CRED!"I'ACI(')N SISTEMA DE SEGURIDAD S8OCIAL INTEGRAL (SALUD,
PENSION, RIESGOS LABORALES) Y PARAFISCALLES.

Cuando el proponente sea una persona juridica, debe presentar una certificacion en
original, {expedida por el Revisor Fiscal, cuando ésle exisla de acuerdo con los
requerimientos de fa Ley, o por el Represeniante Legal, cuando no se requiera Revisor
Fiscal), en la que se indigue que se encuentran al dia en el pago de los apories de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y apories a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar v Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, cuando a ello haya lugar, dicho documento debe cerlificar que, a la
fecha prevista para la recepcion de documentos, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la nomina de los dltimos seis (6) meses. En el evenlo en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de conslituida, debera acreditar los pagos a
paitir de la fecha Je su constilucion.

Cuando el proponente sea una persona natural, debe presenlar una
cerlificacién en original, expedida por el oferente en la que declare bajo la
gravedad de juramento el cumplimiento de las obligaciones de los aporles a los
sistemas de Salud, Riesgos laborales, Pension y aportes paiafiscales a las Cajas
de Compensaciin Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, cuando a ello haya lugar. 1:n caso de no estar
obligado al pagc de parafiscales debera anexar declaracion en lal sentido.

Tanlo las personas naturales, como las juridicas, en caso de presentar acuerdo de pago
con las entidades iecaudadoras respecto de alguna de las obligyaciones mencionadas
deberan manifeslar que existe el acuerdo y que se encuentran al dia en el cumplimiento
det mismo. En este evento el oferente deberd anexar cerlilicacion expedida por la entidad
con la cual existe el acuerdo de pago.

8.1.7. CERTIFIQACI()N CON NUMEROQ DE CUENTA BANCARIA

Cale of /5300 2 Piso. Vieerrectarin Administeative, F‘n]m_\:'m( aieen €olombsia {f’? .
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Conslancia de cuenia de ahorros o corriente a nombre del proponente y/o empresa con
fecha de expedicion dei afio 2018.

8.1.0. ANTECEDENTES
izt oferente deherd presentar cetlificados de antecedentes judiciales, fiscales vy
disciplinarios con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias.

8.2 PROPUESTA ECONOMICA

=t participante debera allegar la Propuesta Econémica, en la cual se consignara el valor
totai de la propuesta mediante el diligenciamiento del Anexo 2. Esta propuesia sera
abierta al momento de la evaluacion y calificacién de las propuestas, bajo las siguientes
reglas:

821) Ll ofrecimiento econdmico debera realizarse en pesos colombianos
8.2.2) OBl precio de oférta inicial correspondera al valor tolal de la oferta IVA
= incluido.
8.2.3) El Anexo 2 de Propuesta Econdmica lnicial forma parte integral de la
proptesta y del confrato que ltegare a celebrarse.

8.2.4) Si por cualquier circunstancia no se discrimina el IVA, se entendera que
esta incorporado dentio del valor total (segtin régimen tributario del proponente)

8.2.5) El plazo de ejecucion debe mencionarse en la propuesta econémica,

9. EXPERIENCIA

Con el fin de verificar a experiencia para la contratacién del objeto de la presente
invitacién publica, el proponente debe demostrar la ejecucion de maximo tres (3)
contratos donde se pueda verificar que el objeto v las especificaciones coniratadas estén
relacionadas con el ae la presente invitacion y cuya suinatoria del valor total ejecutado

sea igual o superior al presupuesto oficial.
La experiencia se acraditara mediante la presentacidn de copia de los contratos o del acta

de liquidacion o certificacion expedida por {a entidad contralante.
10. CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Las discrepancias que oudieran surgir durante el proceso de validacién conjunta seran
atendidas y resuellas por el Comilé de evaluacion, integrado por servidores de la
Vicerrecloria Administrativa vy del Area de Adquisiciones e Inventarios; su veredicto tendra

efeclo final de la controvarsia.

La Universidad del Cauca realizard la evaluacidon y calificacién de las propuestas de
acuerdo con la siguiente descripeion:

- CALIFICACION

. ACTIVIDAD | PUNTOS

A o R L) B i o]
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1 ____MENORPRECIO 60
2 ~ MENOR TIEMPO DE ENTREGA 40
~ TOTAL PUNTOS 100

El PROPONENTE que ofrezca el menor valor y el menor liempo de entrega, obtendra el
mayor puntaje; a los demas se les asignara puntaje en forma inversamente proporcional.

11, CRITERIOS DE DESEMPATE

Cuando se presente empale en el puntaje final entre varios oferenles, se dirimira
el primer lugar al azar medianie la utilizacion de halotas.

12. RECHAZO DIz PROPUESTAS:

La Universidad del Cauca, rechazara las propuestas antes de la adjndicacion del contrato,
en el caso gue:

Compruebe confabulacion enlre los oferlanies.

Si se demuestra que el ofertante haya tralado de interferir, influenciar o informarse
indebidamente en el andlisis de las propusstas.

Cuando el ofertante no presenie o no subsane las aclaraciones solicitadas por el
comité evaluador, en el término que se le haya fijado para el «fecto,

Si se demuestra que el representante legal de una persona juridica osiente igual
condicion en otra u otras sociedades diferentes, que también ostén participando en
la presente CONVOCATORIA. -

Cuando aparezca demostrado que no es veraz la informacion suministrada en la
propuesta, relacionada con la validez juridica o con cualquiera de Jos criterios de
habilitacion y calificacion.

Cuando la oferta econdimica supere el presupuesto oficial

Cuando el valor ofrecido en algiin item exceda ef valor eslehlecido para el mismo
en el presupuesio oficial

NOTA: Si no es presentada oferta alguna a la fecha y hora de cierre, o si
habiéndose presentado oferlas, ninguna resuita habil, La Universidad declarara
desierlo el presente proceso.

13. LEGALIZACION:

PLAZO DE SUSCRIPCION Y LEGALIZACION

+ El proponente favorecido debera suscribir el contrato dentro de los fres (03) dias

calendarios siguientes a la fecha de adjudicacion.

Ei contratista tendra fres (03) dias habiles contados a parlir de la firma del contrato
para legalizarlo (conslituir las garantias requeridas en el contialo, con obsetvancia
de las normas civiles, comerciales, fiscales y administralivas vigenles).

Calle 4 H# 530 2 Mo, Vicerrectoria Administeatiea, Papayin Cauea Colombia
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14. GARANTIAS

El proponente favorecido con la adjudicacidn del contrato debera constituir a favor de la
Universidad las siguientes pdlizas: -

o Péliza de cumplimiento, en cuantia del veinte por ciento (20%) dei vator total del
conrato, y con una vigencia igual a la duracion del contrato y dos (2) meses mas.

¢ Calidad y correclo funcionamiento: por el 50% del valor del contrato y con un
tiempo de duracion del contrato y doce (12) meses mas.

185. SUPERVISION

L.a supervisién la realizard un Servidor Universitario que para el efecto designe la
Vicerrectora Administrativa, el cual asumira las funciones y responsabilidades conforme el
Actierdo 064 de 2008, Acuerdo 017 de 2011.

T

Universitariamentie,

00

CIELO PEREZ SOLANO
Vicerrectora Administrativa

Etahors: Camifo Ortega %

Calle - # 5-30 2 Prso. Vicersectoriy Admingsteativa, Popaydn Canca Colembia

Peléfonos: 8209960 Exe: 1132 -1250 5 e
correo clectronico: viceudm@unicaaca.cdu.co

\\‘\\.’\V.lll!‘i(.'illi(".L(f\ill 1.0}







Hm\uminl :
det £nuca Vicerrectorfa Administrativa

ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores

UNIVERSIDAD DEL CAUCA
Vicerrectoria Adminisirativa
Popayan - Cauca

REFERENCIA: INVITACION PUBLICA VAMD N° 162 del 16 de mayo de 2018

El suscrito (a): , identificado (a) con la Cedula de
Ciudadania No. de ., fepresentante legal de
Nit N° , de acuerdo con las

estipulaciones establecidas en la invitacién publica de la Universidad del Cauca, hago

llegar a ustedes la siguiente propuesta para la ADQUISICION DE ESTACION DE

TRABAJO PORTATIL PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO CON ID 4610

"MODELO DE CALCULO DEL BRAIN SHIFT COMO CONTRIBUCION A LA

NEUROCIRUGIA GUIADA POR IMAGEN®, en caso que me sea aceptada por la

UNIVERSIDAD DEL CAUCA, me comprometo a firmar el contrato correspondiente.

Declaro bajo la gravedad del juramento, el que se entiende prestado con la suscripcién

del presente documenta, que:

s (Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete al firmante
de esta carta o a guien representa.

» Que ninguna entidad o persona distinta del f;rmante tiene interés comercial en esta
propuesla, ni en el contrato probable que de ella se derive.

s Bajo la gravedad de juramento, gue se entiende presentado con la firma de la
propuesta, que conozco el area donde se suministraran los bienes, que he investigado
sobre las caracterfslicas, localizacién y naturaleza de sus instalaciones, asi mismo
sobre, los recursos, la mano de obra, fransporte, proveedores, disiribuidores,
fabricantes y disponibilidad de los bienes a suministrar.

e Que he leldo, conozco ia informacién general y demés documentos de la presente
CONVOCATORIA y acepto las especificaciones y demaéas requisitos en sllos
contenidos.

s Que asumimos el reconocimiento y asuncién, de los riesgos previsibles que puedan
surgir en la ejecucion det contrato.

¢ Que la informacién correspondiente a la experiencia requerida y sus soportes, son
Veraces,

o Bajo la gravedad de juramento que no me hallo incurso en ninguna de las causales de
inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la ley.

¢« Que me comprometo a ejecutar totalmente el objeto de la presente CONVOCATORIA -
durante el plazo sefialado en la presente CONVOCATORIA a colizar.

¢ Que, si se me adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias
requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefalaclos para ello.

¢ Que la presente propuesta constade: __ folios debidamente numerados

Calie 4 # 530 2 Piso. Viccerectorin Admimsimtivi Popayidn Cauca Colombia
Feléfonos: 8200900 1ix: 1132 41256
correo eludtranicor viccadm@unteauca.educo
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Alentamante,

Nombre del proponente -
Nombre deil Representante Legal
C. C. No. de
Direccion
Correo electidnico
Telefono
Ciudad -
Celular;

(Firma def proponente o de su Represeniante Legal)

£

Calle 4 # 5-30 2 Piso. Vicerrectovia Administeativa. Papayan Cauca Colinbia
Teltfonos: 8200000 1ixt : FE32 - 1256

couco clectronico: vicendm@Bunicauca.cdu.ce
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ANEXO 2

INVITAGION PUBLICA VADM 162 DEL 16 DE MAYO DE 2018

ESPEGIFIGAGIONES TECNICAS Y PROPUESTA ECONOMICA

ADQUISICION DE ESTACION DE TRABAJO PORTATIL PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO CON ID 4610 “MODELO DE CALCULO DEL BRAIN SHIFT GOMO

CONTRIBUCION A LA NEUROCIRUGIA GUIADA POR IMAGEN"

ITEM

DETALLE

HP ZBOOK 15 STUDIO G4: INTEL®
CORE™ [7-7700HQ QUADCORE 2.8
GHZ, 8 MB CACHE L3 (3.8 GHZ CON
TECNOLOGIA  INTEL®  TURBO
BOOST), MEMORIA: 32 GB (2x16
GB) DDR4, MAX 32 GB, DISCO: Z
TURBODRIVE 512 GB PCIE SSD,
TARJETA DE  VIDEO:  NVIDIA®
QUADRO®  M1200M  EDICION
ESPECIAL CON 4GB GDDR5 DE
MEMORIA DE VIDEO DEDICADA,
CONTROLADOR RED: -
INTEGRATED  INTEL®  1219-LM
GIGABIT NETWORK CONNECTION,
INTEGRATED INTEL® WGI219V
10/100/1000 ETHERNET (NON-VPRO
CONFIGURATIONS), PUERTOS: 1 x
RJ-48 (ETHERNET), 1 x USB 3.0, 1 x
USB 3.0 CHARGING PORT, 2 x
THUNDERBOLT3 (DP 1.2, USB 3.1
GEN2, PCIE GEN 3 DEVICES), 1 x
HDMI, 1 x USB 3.0, DISPLAY: 156"
DIAGONAL LED BACKLIT FHD SVA
EDP ANTI-GLARE (1920 x 1080),
SISTEMA OPERATIVO: "'WINDOWS
10 PROFESIONAL 64 - BIT (NO
SOPORTA WINDOWS 7), iNCLUYE:
MOUSE  INALAMBRICO  HP  +
MALETIN TIPO MORRAL + DISCO
DURO EXTERNO 1 TB ANTIGOLPE +
MONITOR UHD 28" (DIAGONAL) 4K,
GARANTIA: DE 3 ANOS EN SITIO EN
EQUIPO Y 1 ANO EN ACCESORIOS
DIRECTAMENTE EN CENTROS DE

SERVICIOS AUTORIZADOS

ESTACION DE TRABAJO PORTATIL |

IVA

VALOR TOTAL

Calle 4 # 5-30 2 Piso. Vicerrectoria Admimstaativie
Telétonas: 82000060 Bxi: 1132 24256

correo electrdnice: vicenhn{@unicanca.edieco

www. iiticaica.cdineo

VALOR
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UND 1
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SUBTOTAL OFERTA: $

IVA: $

VALOR TOTAL OFERTA: $

Atentamente,

Nombre del proponenie e
Nombre del Representante Legal

C. C. No. ) de
Direccion
Correo electronico
Teléfono
Ciudad
Celutar:

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

Calle 4 3 530 2 Pise. Vicerrectoria Administeaticn. Papayin Caaca Cotombia
Felélonos: 8209900 1ixt: FI32 -1256

coreo elecironice: viceadm@rmicasuca.edinen

www unicanea.cdineo
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